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LA CAMARA DE BADAJOZ TRABAJA POR LA DIGITALIZACION

DE LAS EMPRESAS DE LA PROVINCIA

Propuesta Marco para el.Impulso y Sensibilizaciéon de la|Digitalizacion
de las empresas de la provincia de Badajoz.
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Imagen: Los organizadores junto a la Consejera de Igualdad y Portavocia de la Junta de Extremadura y la Directora General de Trabajo Junta de Extremadura.

La Camara de Badajoz informa a las empresas
sobre planes de igualdad, auditoria retributiva
y registro retributivo

La Camara de Comercio de Badajoz celebr6 el pasado 12 de mayo una jornada -organizada junto a
Incyma, Balamo Legal y Fiscal e Ibercaja- para dar a conocer a las empresas los detalles de los
planes de igualdad, auditoria retributiva y registro retributivo.

El acto fue inaugurado por la Consejera de Igualdad y Portavocia de la Junta de Extremadura,
Isabel Gil Rosifia, que estuvo acompafiada por el presidente de la Camara, Mariano Garcia
Sardifia.

Segun se recogié durante la sesién, el Real Decreto-ley 6/2019 sobre igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres, aprobado en marzo de 2019, aflade nuevos requisitos
paralas empresas en materia laboral, entre los que se encuentra elaborar un Plan de Igualdad.

Posteriormente, tras la entrada en vigor del R.D. Ley 901/2020 y 902/2020 se han introducido
nuevas obligaciones en materia de igualdad y diagnéstico en materia salarial y transparencia
retributiva.

Por ello, esta jornada tuvo como objetivo dar respuesta a las dudas que mds preocupan a las
empresas, tanto desde el punto de vista legal como en lo que se refiere a las cuestiones técnicas,
respecto a los procesos de gestién de recursos humanos, procesos de negociaciéon e implicaciones
desde un punto de vista del control de la legalidad de los planes y su registro. Ademas, se dieron a
conocer los esquemas de certificacién existentes para dar conformidad a los mismos.

Durante su intervencién, el presidente de la Camara declard, “animamos a todas las empresas a
elaborar un plan de igualdad, aunque no tengan obligaciéon de hacerlo por tamafio, como signo de
competitividad y compromiso con la sociedad”.

Camara Badajoz Channel: Video (enlace),
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https://www.youtube.com/watch?v=sNRdzUvKh5s

NOTICIAS DESTACADAS - mayo

La Camara de Comercio de Badajoz trabaja
por la digitalizacion de las empresas de la
provincia

El 20 de mayo la Comision de Digitalizaciéon de la
Camara de Comercio de Badajoz presentd la
Propuesta Marco para el Impulso y Sensibilizacién
de la Digitalizacién de las empresas de la provincia
de Badajoz. Participaron en la presentacién la
directora general de Empresa de la Junta de
Extremadura, Ana M? Vega, el director general de
Agenda Digital de la Junta de Extremadura, Pablo

Garcia, el presidente de la CaAmara, Mariano Garcia,

: 1c1A H Imagen: Directora general de Empresa de la Junta de Extremadura, Ana M° Vega, el director
y el coordinador de la COl’l’llSlOl’l, Francisco general de Agenda Digital de la Junta de Extremadura, Pablo Garcia, el presidente de la

M OI'CﬂlO . Cdmara, Mariano Garcia, y el coordinador de la Comisién, Francisco Morcillo.

Esta propuesta resume el trabajo que ha
desarrollado la comisién desde su puesta en
marcha. Se trata de una serie de medidas y
conclusiones concretas que ahora se trasladan a las
administraciones y a la sociedad en general con el
objetivo de mejorar la competitividad del tejido
productivo de la provincia.

Tal como se puso de manifiesto durante el acto, los
procesos de digitalizacién no pueden ser

estandarizados y deben dar respuesta a necesidades
especificas.

Por tanto, se definié un Plan para la gestion del cambio hacia la digitalizacidén de las empresas, en el
que la Cdmara de Comercio desempefia un papel vertebrador y dinamizador de este proceso.

Asi mismo, durante este encuentro se recogieron las ayudas regionales, nacionales y europeas para la
digitalizacién con las que pueden contar los empresarios, poniendo de relieve las posibilidades que
ofrecen los Fondos Next Generation. Precisamente, esta Corporaciéon cuenta con una Oficina de Apoyo
para la captacion de estos fondos.

El presidente de la Camara aplaudié la labor desinteresada de los miembros de la Comisién de
Digitalizaciéon y ha resaltado lo importante que es para el conjunto de nuestra economia que “las

reuniones se traduzcan en hechos y en movimiento”.
Comisiones Camerales

En esta nueva etapa, la CAmara de Comercio de Badajoz se ha abierto a todos los empresarios a través
de las Comisiones Camerales.

Son espacios de trabajo donde cada empresa puede exponer libremente sus necesidades de forma que
se alcancen conclusiones practicas en beneficio de todo el empresariado.
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La digitalizacion una opcion o una necesidad

Leia un articulo que citaba, “la
digitalizacién de las pymes no es una
opcidn, es el dnico camino”. La !
digitalizacién no debe entenderse
como un proceso de implementaciéon
de tecnologia en exclusiva, sino
como la adaptacién a las nuevas
necesidades mediante el uso de las
tecnologias habilitadoras.

Esto indudablemente provoca el rediseiio de los
modelos de negocios mas tradicionales o la creacién de
otros nuevos.

Espafia ocupa el puesto nimero 11 entre los 28 Estados
miembros de la UE segtin la edicién de 2020 del indice
de la Economia y la Sociedad Digitales (DESI), sobre la
base de los datos previos a la pandemia. El Plan Espafia
Digital 2025 establece que la digitalizacién de la
economia pasa por la transformacién de las empresas
para adoptar nuevos procesos, invertir en nuevas
tecnologias y la formacién de su personal, aplicar las
tecnologias digitales a la transformacién de su negocio
y lograr asi un aumento de su productividad, de su
competitividad y de su rentabilidad futura.

Espafia es un pais de pequefia empresa donde
microPYMEs y auténomos suman el 99,9% (donde un
56,20% no dispone de asalariados) del total de empresas
y Extremadura practicamente se aproxima al 100%
donde las grandes empresas (mds de 250 trabajadores)
apenas representa el 0,07% del total del pais, segin los
datos del 1 de enero de 2020.

Espafia es un pais con una baja participacién de las
empresas tecnoldgicas en el conjunto de la economia.
Resulta vital el apoyo que se debe ofrecer a las PYMEs
en sus procesos de transformacién digital, debiéndose
fortalecer las redes que posibiliten dar soporte a la
innovacién para la digitalizacién, identificar barreras y
sensibilizar al tejido productivo. Pero para ello es
necesario un proceso de cambio de las organizaciones,
que puede traer consigo el desarrollo de nuevos
modelos productivos y de negocio, orientado a una
mejora de la eficacia, eficiencia de las PYMEs para
aumentar el impacto en la competitividad de Ila
economia y sobre todo posibilidad la generacién de
empleo de calidad. Una tarea nada facil.

Por ello es necesario destacar que este proceso de
cambio no se producira en exclusiva mediante la puesta
en servicio de un conjunto de convocatorias de ayudas
publicas con subvenciones que financien acciones
especificas.

NORIEGA

'+40Mi||€H +550 || +10Mi||."' +425 || |

na de las flot,
BN 5

dernas del sector,

Sea cual 504 la naturaleza deo tus mercancias cuenta con Noriega Grupo Logistico,

Este proceso debe ir mas alld, se debe provocar una
gestiéon del cambio global en el territorio y en los
sectores productivos, donde la pedagogia digital, la
capacitacion y el acompafiamiento permanente
(personalizado y adaptado) deben ser los motores
para adaptar a los procesos tradicionales la
implementacidn de la tecnologia.

La transformacién digital debe abordar soluciones de
posibiliten el desarrollo de infraestructuras en la
nube, la implementacién de  herramientas
colaborativas, la generacién de conocimiento sin
perder de vista a la ciberseguridad y la gestiéon de la
privacidad y sobre todo poner a disposicién recursos
para contar con una gestidon y soporte técnico
cualificado.

La adopcién de tecnologia no debe realizarse de
forma estandar, es necesario optar por soluciones que
se ajusten con exactitud a las necesidades de cada
empresa, y que rindan acorde a la inversién que se
realice. Con una clara orientacién a la
personalizaciéon de la oferta, el consumo de las
soluciones como servicio y huir de los procesos maés
tradicionales de la informatica, orientando a las
empresas al consumo de productos digitales ya
desarrollados que provoquen un rapido impacto en
las empresas.

En resumen, hay que dotar de habilidades y
capacidades al sector empresarial, hay que huir de
subvenciones puntuales y de procesos formativos
densos en contenidos y hay que adaptarlos a mostrar
casos de uso y de éxito, como generan conocimiento y
mostrar las potencialidades de la adopcién
tecnolégica de los procesos. Asi mismo hay que crear
y dotar de recursos para la creacién de un ecosistema
de empresas tecnoldgicas que ayuden a la
capacitacion y asistencia a las PYMEs. De esta forma
los profesionales no sélo dedicaran sus esfuerzos a la
integraciéon o venta de productos, sino que puedan
ofrecerse como  servicios de soporte con
asesoramiento permanente, mas especializados y, lo
que es mds importante, personalizado y adaptado a
las necesidades de cada empresa.

Francisco José Morcillo Balboa

Consultor, Blogger y CEO MB3 GESTION
Comisién de Digitalizacién de la Camara de Comercio de
Badajoz
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NOTICIAS DESTACADAS - mayo

Visita institucional del Mas de 1.700 empresas
Embajador de la optan al Premio Pyme del
Republica de Cuba en Ao de Banco Santander
Esparfia y Camara de Espaifia

Un total de 1.735 empresas se han inscrito en
el Premio Pyme del Afio 2021, un galardén que
convocan anualmente Banco Santander y la
Camara de Comercio de Espafia, con la
participacién de la Camara de Comercio de
Badajoz, para reconocer la labor de las
pequefias 'y medianas empresas como

generadoras de riqueza y creadoras de empleo

Imagen: El Embajador de la Repiblica de Cuba en Esparfia, Gustavo Machin

Gomez, con el presidente de la Cémara de Comercio de Badajoz en el desemPEﬁO de su labor cotidiana.

El 26 de mayo tuvo lugar la visita El Premio alcanza este afio su quinta edicién y,
institucional del Embajador de la Republica a falta de las inscripciones en Albacete, donde
de Cuba en Espafia, Gustavo Machin Gémez, el Premio Pyme se convocard en septiembre,
que fue recibido por el presidente de la el nimero de empresas participantes supone
Cdmara de Comercio de Badajoz, Mariano un récord, a pesar de las dificiles
Garcia Sardifia. circunstancias que atravesaron las pymes el

o ] ) pasado ejercicio como consecuencia de la
Asistieron también la  Consejera de pandemia de COVID-19.

Econdmica de la Embajada, Janet Fernandez,

, , L nador rovincial ncurrirdn al
la Cénsul General de Cuba para Andalucia, os ganadores provinciales concurrirdn a

Extremadura, Ceuta y Melilla, Irelia Lépez, y Premio Nacional Pyme del Aflo 2021, que se

los vicepresidentes de la Diputacién de fallard en el primer trimestre del préximo afio.

Badajoz, Ricardo Cabezas y Ramén Ropero. También optardn al Premio Nacional, en sus

respectivas categorias, los ganadores de los

Durante el encuentro se analizaron las cuatro accésits y el de la Mencién Especial.
oportunidades de negocio en comun para

ambos paises, asi como posibles acciones de

colaboracion en el futuro.

£aun jugando a los marcianitor con tu empresa?
Todo lo necesario para
una exportacion segura:
- : - tecnicos exportacion, logistica,

ofTiMiZa .GeSTioNa y TRaNSFoRMa digitalmente tu empresa. OdUGnOS, ClbogOdOS y ComerC|O|eS

aCerca

ASESORIN de EMPRESAS para C COMERCIO
NEGOCIOS con FUTURO

8 | NOTICIAS



NOTICIAS DESTACADAS - Junio

La colaboracion entre Junta y CAmaras de Comercio
impulsara el crecimiento de la productividad mediante

la digitalizacion de pymes

El consejero de Economia, Ciencia y Agenda
Digital, Rafael Espafia, presenté el dia 10 de junio
con los presidentes de las CAmaras de Comercio de
Badajoz, Mariano Garcia, y de Caceres, Gabriel
Alvarez, el Plan de Digitalizacién del comercio que
impulsara el tejido empresarial mediante nuevos
modelos de negocio.

La Camara de Comercio de Badajoz aportara
120.000 euros y la Camara de Comercio de Caceres
80.000 euros. Los fondos del Plan sufragaran
actividades de posicionamiento digital, presencia
digital, promocién y formacidon en habilidades y
competencias digitales. Estd previsto que unas
16.520 empresas se vean beneficiadas de las
diferentes actividades y formaciones.

Rafael Espafia incidi6 en la importancia de
aprovechar la digitalizacion para generar un
cambio de modelo de negocio que contribuya a
evitar la despoblacién. Para ello ha sefialado que
la comunicaciéon y la conectividad son factores
esenciales en esta época de crisis.

Las actividades incluidas en el Plan de
Digitalizaciéon trasladaran las competencias a
auténomos y pymes. Respecto al posicionamiento
de los comercios se impulsa la geolocalizacién y
un acompafiamiento 'y asesoramiento en
herramientas para su progresiva digitalizacion.

a
¥ ublicidad

CACCO.

639 838 826
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Los establecimientos podrdan incorporarse a las
plataformas de comercio electrénico “badaccu” y
“Caceres Digital”, con un acompafiamiento en todo el
proceso, desde su inclusién en la plataforma, pasando
por la exposicion de productos y servicios de recogida,

hasta llegar a las ventas online.

"l
Imagen: Comaprecencia en la sala de prensa de la Junta de Extremadura

El consejero de Economia, Ciencia y Agenda

Otra de las acciones englobadas es la promocién, que

contaran  con  campafias orientadas a los

establecimientos y a los usuarios.

La Formaciéon se hard en el uso de diferentes
herramientas a aplicar, dirigidas a los técnicos, asi
como para los comercios en entornos y marketing
digital.

ARIOLO CLOUD

Primer cloud privado de Extremadura

Digitalice su empresa en la nube sin perder el control

www.arielo.com micloud@ariadnex.com %-/ ARIADNEX



NOTICIAS DESTACADAS - Junio

Tres ejemplos extremeiios de crecimiento en la jornada
desarrollada por la Camara e Ibercaja

Favorecer el desarrollo de las empresas de nuestra
Regién, ofreciéndoles de primera mano las
herramientas informativas necesarias para que
puedan emplearlas en sus propios negocios, fue el
objetivo del encuentro que celebrado el 29 de junio
en el auditorio del Edificio Badajoz Siglo XXI;
enmarcado en la iniciativa Impulsando Empresas, y
desarrollado por la CaAmara de Comercio de Badajoz e
Ibercaja.

Durante el encuentro, se llevé a cabo un andlisis en
profundidad sobre tres ejemplos empresariales de
crecimiento en Extremadura de la mano de Jesus
Nieto -director general en Grupo Preving-, José
Ignacio Morifiigo - gerente en IBERCOM -, y Oscar
Marin -director general en Lider ALIMENT; que
acercaron a los asistentes las claves del desarrollo a
través de la inversion interna en produccién o en
ventas, frente al la inversidn externa mediante
fusiones o adquisiciones empresariales.

El orgullo empresarial es imprescindible para la
recuperacion

“Miégen:Qpagundvaiesgrdbas empresarios tenemos que
reivindicar nuestro orgullo, porque somos maquinas
de generar valor compartido. Una parte
importantisima de nuestra cadena de valor repercute
directamente en la sociedad y las expectativas de
recuperacién econdmica recaen sobre nosotros.
Ahora es el momento de tener mayores aspiraciones
para impulsar nuevos proyectos e inversiones”,
explicé durante la presentacion del acto Mariano
Garcia, presidente de la entidad cameral pacense.

10 | NOTICIAS
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Por parte de Ibercaja, intervino en la Jornada su
director territorial en Extremadura Andalucia y
Canarias, Fernando Planelles, que asegurd: “en un
momento de crecimiento tan complejo como el que
vivimos, es mdas necesario que nunca aspirar a
mejorar con economias de escala, a ser mds
eficientes y ser mdas competitivos; y, ademds, en
nuestra Regién, contamos con un gran potencial”.

Tres casos de éxito extremeiios

Jesus Nieto: “La tragedia de los bienes colectivos”

Para el director general del Grupo Preving “cuando
las partes optimizan lo suyo, pueden terminar
destruyendo el todo. Y, como empresarios, debemos
trabajar desde el paradigma de la conexién de tres
esferas que el capitalismo se empefia en separar - la
esfera social, la ecoldgica y el “yo interior”-,porque
de esa integraciéon dependerda nuestro nivel de
creatividad a la hora de afrontar nuevos retos y
generar soluciones.

Otro de los casos abordados durante el encuentro fue
el de las empresas cooperativas, cuyo modelo de
crecimiento suele estar ligado inevitablemente a la
confianza.



NOTICIAS DESTACADAS - Junio

José Ignacio Morifiigo: “Nuestra experiencia de
crecimiento ha sido lenta, pero sostenida”

“El pilar de crecimiento es la generacién de
compromisos sélidos a través de la transparencia y la
confianza absoluta, nutridos con todo tipo de
inversiones financieras, en capital humano y en I+D+i.
La clave radica en entender la dindmica de las
relaciones interpersonales y entre empresas, para
conseguir el mejor compaifiero de viaje de cada uno de

nuestros clientes y socios", explicé.

Imagen: José Ignacio Morifiigo

Oscar Marin:” El beneficio nunca debe ser un
objetivo sino un medio para conseguir un fin”

El director general de Lider ALIMENT puso en valor el
crecimiento como estrategia principal de
supervivencia en el caso de la empresa familiar.
“Todas las empresas tenemos dos palancas de
crecimiento: incrementar las ventas punta o vender lo
mismo con mads margenes. Pero, vender con maés
beneficios en un entorno tan competitivo como el
actual es muy complicado, por lo que el crecimiento se

convierte en la alternativa m4és viable”.

Imagen: Oscar Marin

Tras las intervenciones principales, se desarroll6 una mesa redonda, que puso punto y final a una jornada que
resulté ser todo un éxito.

Camara Badajoz Channel: Video (enlace),
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NOTICIAS DESTACADAS - utio

La Camara de Badajoz cierra el ejercicio de 2020
como uno de los afios mas activos de su historia

Se ha logrado el saneamiento de las cuentas y la cancelacion total de la importante deuda que la
institucion arrastraba de los dltimos afios.

La Camara de Badajoz celebré el 20 de julio la sesidn plenaria en la que realiz6 balance del
ejercicio 2020 y en la que se hizo alusién a los logros més destacables alcanzados durante el
pasado afio, que han situado a la instituciéon en una posicién muy destacable en el panorama

cameral nacional.

La corporacién, que ya en 2019 alcanz6 un superavit de 117.192,10 euros, en 2020 dichos
resultados se han incrementado hasta los 346.504,68 euros; cifra que supone los mejores
resultados de los ultimos veinte afios. Ademds, durante la sesidn se puso en valor el
saneamiento de las cuentas y la cancelacién total de la importante deuda que la instituciéon
arrastraba de los altimos afios.

A la hora de hacer balance del afio tan dificil para la economia y los empresarios, el
presidente de la CiAmara de Badajoz, Mariano Garcia, reconocid que “a pesar de lo extrafio y
dificil de la situacién para todos, hemos podido reafirmarnos en que la verdadera
transformacién del sector empresarial radica en que sus representantes actiien desde dentro.
Desde los primeros momentos de la pandemia, desde la Camara se ha desarrollado un trabajo

ejemplar por ampliar nuestra cobertura territorial y disefiar nuevos servicios.

En todo momento, hemos mantenido los servicios necesarios para que las empresas pudieran
continuar con su actividad en el interior - reforzando la oferta on-line de formacién de la
Escuela de Negocios y primando la atencién telefdnica y via e-mail desde todas nuestras
sedes- pero también en el exterior, emitiendo mas de dos mil certificados de origen, mas de
seiscientos cuadernos ATA y visados de documentos comerciales. Sin olvidar, la puesta en
marcha del Servicio de Mediacién Cameral, aportando a los empresarios una via alternativa a
la judicial, mas rapida y menos costosa para la resolucion de conflictos”.

Mas de 150 integrantes en las comisiones camerales y mas de medio centenar de empresas
asociadas al Club Camara

La Camara de Comercio de Badajoz desempefi6 un papel muy destacable en 2020,
demostrando una gran capacidad de respuesta a las necesidades de las empresas,
especialmente pymes y micropymes y auténomos ante la grave situacién creada por la
pandemia del coronavirus.

Los reajustes llevados a cabo por los actuales gestores y el mantenimiento de los planes de
expansion, han permitido la ampliacién de la red de atencién territorial con 14 delegaciones
camerales.

“La experiencia del ultimo afio ha servido para continuar con nuestro compromiso de
transparencia y de implicacién de todos los sectores empresariales”, resalta Mariano. De
hecho, actualmente, se contabilizan cerca de 150 empresas integrantes de la red de trabajo de
las denominadas Comisiones Camerales; y se cuenta con medio centenar de empresas
asociadas al Club Camara Badajoz.
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A esto se suma, la obtencién de las certificaciones de calidad ISO 9001, 14001 y 27001, que acreditan
un 6ptimo sistema de gestion medioambiental y de proteccidn de la informaciéon que desarrolla la
entidad. Asi, como destaca la apuesta constante por la igualdad en el seno de la propia
organizacion, con el desarrollo de un plan interno, a pesar de no ser obligatoria su implantacién.

Durante el Pleno, también se repasaron los principales ejes que han facilitado la actividad de sus
usuarios: la digitalizacidn, la internacionalizacién y la formacidn.

En el ambito de la internacionalizacién, la Camara intensific6 su actividad, a través de los
programas de promocién internacional, Xpande y Xpande Digital, Programa Internacional de
promocidén, y con el desarrollo visitas profesionales, Clubinars, encuentros comerciales (tanto a

nivel regional como nacional) y diferentes acciones formativas.

Por otra parte, la corporacién, ha prestado especial atenciéon al sector comercial y hostelero,
contabilizando mas de doscientas empresas y trabajadores beneficiarios del plan de apoyo al
comercio minorista y mas de novecientos negocios que participaron de la dinamizacién comercial
en centro comerciales urbanos. Y, ademas, se ha seguido apostando por el impulso de la plataforma
de comercio electrénica badaccu.com, que cuenta ya con mas de 350 comercios adheridos.

En lo que se refiere a la innovacién y a las cifras vinculadas a su oficina de proyectos europeos, ha
participado en la gestién de 24,6 millones de euros, en colaboracién con 22 paises, 45 regiones y 110
entidades, y de los que se han beneficiado mds de doscientas empresas y profesionales.

El apartado de formacién y emprendimiento también ocupa un espacio muy importante dentro de la
actividad cameral, puesto que la insercién de personas desempleadas y el asesoramiento y
tramitacidon de nuevas altas han constituido una gran prioridad.

En definitiva, se ha llevado a cabo un sélido plan de apoyo para la gestién del cambio de nuestras

empresas hacia la digitalizacién, la formacidn y la apertura al exterior, en el que la Camara de
Comercio ha desempefiado un papel vertebrador.
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El presidente de la Camara de Badajoz identifica un
importante riesgo reputacional derivado de falta de
transparencia de la Creex y de las organizaciones que la
integran

El presidente de la Cdmara de Badajoz, Mariano
Garcia Sardifia, comparecié en rueda de prensa
el pasado 21 de julio para exponer las razones
que le han llevado a tomar la decisién de no
someterse, de ahora en adelante, a los criterios
de 1la
Extremefia (CREEX) - y por ende, a los de

Confederacion Regional Empresarial
COEBA- en tanto y en cuanto, estas entidades no
apliquen los mismos criterios de trasparencia
que se vienen empleando en la camara.

El presidente cameral, destacé que “en la gestion
de cualquier entidad debe primar la honestidad,
la claridad y, por supuesto, la confianza mutua
entre quienes componen el equipo de gobierno.
Llevo dos afios solicitando en la CREEX la
publicaciéon de las cuentas de los ejercicios de
2018 y 2019, asi como el listado de proveedores, y
mis han resultado

todos requerimientos

infructuosos”.

En este sentido, informé sobre su decisién de no
volver a someter la actividad cameral a las
decisiones tomadas en el seno de los érganos de
gobierno de la patronal y de sus organizaciones
integrantes, hasta que no se cumpla con la
exigencia de transparencia total y rigurosidad en
la presentacién de la documentacién acreditativa
de su actividad. Destac6 la necesidad de
ejemplaridad, otorgando especial importancia al
caracter publico de los fondos con los que se
financia la patronal, cuyo uso, considera, debe
estar perfectamente justificado.

“Me preocupan enormemente las repercusionesy
que esta falta de claridad en la gestién pueda
perjudicar a quien no debe. Todo esto lo hago por
el beneficio de la propia patronal y por el de la
Camara, para que su buen nombre no se vea
salpicado por cuestiones tan subsanables como
ésta, después del intachable trabajo que venimos
haciendo”, apuntd.
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Yallllel

Imagen: Mariano Garcia, Presidente de la Cémara de Badajoz, en su comparecencia
ante los medios de comunicacion

“Me preocupan enormemente las repercusiones y
que esta falta de claridad en la gestiéon pueda
perjudicar a quien no debe. Todo esto lo hago por
el beneficio de la propia patronal y por el de la
Camara, para que su buen nombre no se vea
salpicado por cuestiones tan subsanables como
ésta, después del intachable trabajo que venimos
haciendo”, apunté.

Durante la comparecencia, Mariano Garcia,
argumentd que cuando decidié dar el paso para
ser investido presidente, el objetivo comun de la
candidatura no era otro que el de “trasladar a la
Camara unos valores de gestidon sustentados en la
cercania, la transparencia y la apertura total al
empresariado y a la sociedad, que hicieran
realidad un proyecto empresarial exitoso que
rompiera con la opacidad existente”, con el que,

considera, él mismo ha cumplido sobradamente.

La Camara de Badajoz dispone de un espacio
habilitado en
accederse a toda la informacién econodmica y

su web desde el que puede

organizacional de interés; sobre lo que sefiald,
“estamos en 2021, y a las empresas les pedimos
que ejecuten politicas de buen gobierno, de
sostenibilidad y que cumplan con su obligacidn
de publicar sus cuentas anualmente; por lo que
carece de sentido que sus representantes no
prediquen con el ejemplo”.
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Y, como miembro de la junta directiva de la
CREEX e integrante de COEBA, manifest6 que su
comparecencia no debe interpretarse como un
gesto de deslealtad o traicién por su parte: “Me
considero un fiel creyente de las organizaciones
y de su valor. Y por eso, me he visto en la
obligacion de solicitar la correccidon de cualquier
deficiencia, asegurando que siempre reine
aquello que es lo justo y no lo impuesto.

Todo esto tiene un sentido muy claro para mi,
proteger nuestra proteger nuestra camara de
comercio y mejorar la imagen de la patronal
entre las empresas.

Ademads, creo que las entidades que representan
al sector empresarial deben estar lideradas por
empresarios”.

“Es inevitable que esté en boca de todos el

conflicto de intereses manifiesto en la
coincidencia de la secretaria general de una
patronal, con la presidencia y la vicepresidencia
de dos entidades afines de caracter provincial. La
representatividad hay que gandrsela y no basta

con que sea por imperativo legal”, afirmé.

Con su intervencién, Mariano Garcia quiso dejar
claro, que su decisidon de no someterse a futuros
acuerdos tomados en esas entidades es algo
totalmente unilateral y personal, dando libertad
total al resto de miembros de COEBA para actuar
segin su conciencia. A lo que afadid, “he
decidido dar este paso al frente porque hace tres
afios asumi un compromiso con todos los
empresarios para defenderlos y velar por sus
intereses, y pienso seguir cumpliendo con é1”,
apunto.
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La Camara de Badajoz urge mas dialogo con los
sectores afectados por las nuevas restricciones

La Camara de Comercio de Badajoz reclama mas didlogo por parte del ejecutivo con los sectores mas
afectados y sus representantes ante las nuevas restricciones, que vuelven a sefialarles como
responsables de las ultimas cifras de contagio.

Hoy, lunes dos de agosto, han entrado en vigor las nuevas medidas de horarios y aforo
correspondientes al Nivel 2 de alerta en Extremadura, que dejaran sentir de nuevo sus consecuencias
en la hosteleria, la restauracion, el turismo y el comercio.

Estos sectores han trasladado en reiteradas ocasiones a la corporacién el abandono que sienten por
parte de la Administracién y, desde la Camara de Badajoz, queremos sumarnos a esa percepcion, y
creemos que es urgente la apertura de una mesa de didlogo en el que puedan escucharse las distintas
voces para intentar salir de esta situacion de forma satisfactoria para todos. Ahora mas que nunca, se
hace esencial intensificar los contactos con todas las partes para no dejarse a nadie en el camino.

La decisién de situar de nuevo a Extremadura en Nivel 2 de alerta - que se ha tomado a pesar del
supuesto “buen ritmo de vacunaciéon” afirmado desde la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales de
la Junta de Extremadura en numerosas ocasiones - supone un enorme varapalo para estos sectores,
que en los ultimos meses estaban empezando a respirar.

De nuevo, son seflalados como foco de contagio, a pesar de que todavia no se ha demostrado que en
este tipo de establecimientos haya surgido brote alguno. No obstante, lo que si ha quedado claro es
que los casos positivos de nuestra regién vienen en su mayor parte importados; lo que pone de
manifiesto la falta de previsién en la gestién de esta pandemia provocada por un a enemigo invisible
que cruza con soberana facilidad todas las fronteras.

Ya se ha convertido en una tradicién nacional la impasividad del poder ante la destruccidén de miles
de negocios sin dialogar, empatizar o aportar soluciones viables a los empresarios; poniendo
seriamente en peligro nuestra estabilidad social y econdmica. Apelamos a la responsabilidad de
nuestros gobernantes. Para que cuenten con nosotros, con los empresarios; de forma, que cuando se

apliquen restricciones a cualquier actividad, éstas hayan sido consensuadas y debidamente

compensadas a quienes mas las sufren.
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La Camara promueve la sostenibilidad como
estrategia que genera valor afiadido en las empresas

El 8 de julio se desarrollé en Badajoz un congreso
sobre sostenibilidad nacional e internacional bajo el
titulo "SOStenibilidad EXTREMADURA", en el que
particip6 la Camara de Comercio de Badajoz, y que

Sogr:

han sido promovido y patrocinado por Ibercaja y
Fundacién CB; con la colaboracién de la Diputacién
de Badajoz, del Ayuntamiento de Badajoz y del

Diario HOY.

En el acto inaugural intervinieron el presidente
territorial de Ibercaja, Fernando Planelles, el
presidente de la Camara, Mariano Garcia, el
representante de Fundacién CB, Emilio Jiménez, el
vicepresidente de la Diputacién, Ricardo Cabezas, el
alcalde de Badajoz, Ignacio Gragera, y la consejera
para la Transicién Ecolédgica y Sostenibilidad de la
Junta de Extremadura Olga Garcia.

La consejera cerr6 las intervenciones inaugurales
destacando que “la recuperacién post COVID debera
ser inexorablemente sostenible y basarse en el
respeto al medio ambiente”. Olga Garcia ha
sefialado que la crisis climatica debe ser un
incentivo para el cambio de modelo, para que la
palanca de la sostenibilidad guie las acciones de los
particulares y de las empresas.

Imagen: Mariano Garcia Sardifia. Presidente de la Car-nara de Bad-a/oz
En esta jornada, cuyo objetivo principal fue el de
trasladar a las principales empresas e instituciones
de la region lo que se estd haciendo en materia de
sostenibilidad en nuestro pais y fuera de él, se ha
contado con testimonios de primer nivel de
directivos y de altos cargos comprometidos con la
sostenibilidad.

En concreto, se ocuparon de las ponencias Clara
Arpa Azofra - Presidenta de la Red Espafiola del
Pacto Mundial-, Ana Pefia Laseca - Gerente de
Cambio Climatico, Calidad y Medio Ambiente en

Ferrovial- y Maria Campo Bernal - Directora de I =8
Marca, Reputacién y Sostenibilidad de Ibercaja__ Imagen: Clara Arpa Azofra. Presidenta de la Red Espafiola del Pacto Mundial
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Con esta iniciativa se pretendia dar un primer
paso en la toma de conciencia general sobre que la
importancia de que nuestras empresas e
instituciones den el salto definitivo hacia un
futuro ecolégico y sostenible. Al finalizar el ciclo
de conferencias, se ha desarrollado una mesa
redonda bajo el titulo “Sostenibilidad: ;obligacion,
necesidad u oportunidad de negocio?”.

Por su parte, Mariano Garcia, presidente de la
Camara de Comercio de Badajoz resaltd "el valor
afladido que supone para las empresas aplicar
estrategias de sostenibilidad".

Desde la Camara se mantiene una apuesta
permanente por la innovacidn, para que ésta se
traduzca en una mejora de la competitividad y la
productividad de los auténomos y pequefias y
medianas empresas.

En esta linea, se desarrollan proyectos de caracter
europeo vinculados con la economia circular y la
responsabilidad social verde con la finalidad de
generar nuevos focos de cooperacion empresarial
para preservacién y aprovechamiento de los
recursos naturales.

SUS

TENIBILIDAD
EXTREMADURA

Imagen: Maria Campo Bernal. Directora de Marca, Reputacion y Sostenibilidad
de Ibercaja
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Empresa,
el mundo necesita
tu liderazgo

Dia a dia vemos como la relevancia de la empresa
en la sociedad cada vez tiene impactos mayores
en materia de creacién de empleo, de generacion
de riqueza, de sostenibilidad ambiental, de
colaboracion con empresas proveedoras locales,
de lucha contra la corrupcién y elusién fiscal, de
innovacion, etc. Digamos que la empresa hoy mas
que ayer contribuye a que la sociedad en la que
estda ubicada tenga una mayor calidad laboral,
ambiental y social.

La voluntad de unir este impacto positivo con la
rentabilidad es lo que hoy se denomina el
“proposito empresarial”, lo que siempre se ha
conocido como la responsabilidad social de la
empresa. Actuaciones que hasta el pasado siglo
XX han estado, mayoritariamente, cargadas de
voluntariedad pero que hoy muchos CEO de las
principales organizaciones empresariales la
identifican como la fuerza que impulsa la
rentabilidad.

Este cambio silencioso comenzé con el
consumidor, quien cada vez estd mas
condicionado en sus criterios de comprapor
motivaciones asociadas a la reputacion de la
marca, o bien, a los impactos de los productos o
servicios que consume. Pero este lento proceso se
ha visto acelerado en el siglo XXI por la voluntad
de muchos inversores de identificar las empresas
con propoésito, aspecto que empezo en 1999 con el
nacimiento del Jones Sustainability Index (DJSI),
y que hoy lidera la Comisién Europea con la
regulacién de lo que han venido a denominar la
“taxonomia de las finanzas sostenibles” y que
permitira clasificar las inversiones en funcién de
su impacto social, ambiental y laboral.

Conscientes de estos retos, la Camara de
Comercio de Badajoz, ha puesto en marcha una
comisiéon de Responsabilidad Social Empresarial
para ayudar a las empresas a identificar un
proposito sobre el que impulsar una mayor
competitividad.

Antonio Campos Gonzalez
Analista de RSE y miembro de la Comision de
RSE de la Camara de Comercio de Badajoz.
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Se presentan los tres primeros informes de la Catedra de
Competitividad de la Camara de Comercio de Badajoz

El dia 6 de julio se presentaron los tres primeros informes de la Catedra de Competitividad de la
Cédmara de Comercio de Badajoz. Intervinieron en el acto el consejero de Economia, Ciencia y
Agenda Digital de la Junta de Extremadura, Rafael Espafia, el secretario general de la UEX,
Francisco Alvarez, y el presidente de la CAmara de Comercio de Badajoz, Mariano Garcia.

Se trata de los primeros resultados obtenidos tras la puesta en marcha de esta Catedra de
Competitividad, iniciativa pionera en la region fruto del convenio de colaboracién suscrito entre
Camara Badajoz y Universidad de Extremadura con el objetivo de estrechar el vinculo entre el
mundo universitario y la empresa. La Catedra esta dirigida por JuliAn Ramajo Hernandez,
catedratico de la Universidad del Area de Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa
de la UEX.

Con este trabajo se destaca la necesidad de analizar la competitividad empresarial para obtener
informacidn técnica, cientifica y util sobre el tejido empresarial de la provincia de Badajoz que
facilite a las empresas alcanzar conclusiones y tomar decisiones beneficiosas.

Lo que se pretende generar una red empresarial alrededor de la Céatedra que sirva para
intercambiar conocimiento sobre buenas practicas de competitividad empresarial y ser un punto
de encuentro de empresarios que buscan la excelencia.

Los informes completos estdn disponibles en el apartado de publicaciones de la web cameral.
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ESCUELA DE NEGOCIOS

En marcha la nueva oferta
formativa de la Escuela de
negocios de la Camara

Préoximamente comienzan las nuevas ediciones
de las principales acciones formativas de la
Escuela de Negocios de la Camara de Comercio
de Badajoz. Destacan el XXVIII Master en
Tributacidn, Contabilidad y Gestién Financiera y
el Programa Superior en Direccién de Personas,
que se organiza en colaboracién con la
Asociacién Centro de AEDIPE.

También se imparten un Grado en Derecho y otro
en Administracién y Direcciéon de Empresas con
grandes facilidades para los alumnos. Una
completa variedad de titulos de Master, cursos y
modalidades de FP completan este catdlogo
formativo.

Otro apartado importante de la Escuela de

Negocios es el de Idiomas: hay clases
personalizadas en todos los niveles de inglés,
portugués, francés y japonés, con profesores

nativos.

La mayor parte de formaciones se imparten de
manera presencia u online para responder a las
demandas actuales.

Si ademads de todo esto la intencién es ampliar las
oportunidades de encontrar un empleo ajustado a
cada perfil, puede accederse a la Bolsa de
Empleo.

Nueva convocatoria de ayudas

economicas destinadas al
fomento del empleo PICE

La Ciamara de Comercio de Badajoz ha hecho
publica una convocatoria de ayudas destinadas,
por una parte, a fomentar la contratacién de
jovenes beneficiarios del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil (SNGJ), y por otra, a promover la
puesta en marcha de nuevas actividades
empresariales y/o profesionales por joévenes

beneficiarios del SNG]J.

Se trata de medidas que cuentan con la
cofinanciaciéon del Fondo Social Europeo (FSE)
dentro del Programa Operativo de Empleo
Juvenil 2014- 2020, que
finalidades de aumento del autoempleo y empleo

responden a las

de calidad de las personas jovenes no ocupadas y
no integradas en los sistemas de educacién o
formacién.

El plazo para la presentaciéon de solicitudes se
extenderd hasta el 31 de diciembre de 2021 o
hasta agotar presupuesto. Las solicitudes se
presentardn exclusivamente a través de la sede
electrénica.

En concreto las empresas reciben 4.950 euros por
cada contrato de seis meses a jornada o tiempo
completo, y también hay ayudas al autoempleo
de 600 euros.
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PROYECTOS EUROPEQS

Camara de Comercio de Badajoz y CTAEX participan
en un proyecto europeo para impulsar productos
innovadores y procesos de economia circular en las
pymes alimentarias

Ocho empresas de Extremadura cuentan con un diagndstico en economia circular. Se trata de
Sociedad Cooperativa Agricola Ganadera Castuera (Badajoz); Dehesa San Salvador SL
(Badajoz); Pambiética SL (Badajoz); Green Spirit SL (Badajoz); Comercial Agropecuaria SAT
(Badajoz); Troil Vegas Altas S. COOP. (Badajoz); Agroavia SL (Badajoz) y Wagyu Ibérico
(Caceres). La Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Badajoz participa en el
proyecto europeo REInova Si, cuyo objetivo es estimular el desarrollo de productos
innovadores en pymes alimentarias que adapten sus procesos productivos a los principios de
la economia circular.

Se celebra la feria virtual lbericc Global para
empresas de las industrias creativas y culturales

El 1 de junio se celebr¢ la feria virtual del proyecto Ibericc Global, donde empresas espafiolas
y portuguesas de las industrias creativas y culturales pusieron en comun su visién, sus
necesidades y su experiencia sobre este sector. El presidente de la CAmara, Mariano Garcia
Sardifia, dio la bienvenida institucional a las méds de 50 empresas participantes. Este
encuentro virtual, que tuvo lugar los dias 1 y 2 de junio, cont6 con mesas sectoriales, tertulias
y reuniones B2B.

IBERICC GLOBAL es un proyecto que pretende promover la internacionalizacién de
Industrias Culturales y Creativas (ICCs) en territorios transfronterizos de Espafia y Portugal a
través de la cooperacion empresarial y de la implementacién de nuevos modelos,
herramientas digitales y estrategias para el sector. Gracias a sus actividades de
sensibilizacién, formacién y acompafiamiento, el proyecto intenta generar colaboraciones
entre compafiias espafiolas y portuguesas, asi como la interlocucion con agentes del sector.

Las empresas extremenas Cablepelado, La
Descontadora y Mysocialfit, premios Samara

Las empresas extremeilas Cablepelado, La Descontadora y Mysocialfit se han hecho con los
premios Samara Emprende que entreg6 el 3 de junio la Fundacién Caja Extremadura en un
acto que tuvo lugar en el Palacio de Mayoralgo de Caceres y que conté con la presencia del
presidente de la Junta de Extremadura, Guillermo Fernandez Vara, entre otras autoridades.

El programa Samara Emprende, que desarrolla la Fundacion Caja Extremadura con la
colaboracion de las Camaras de Comercio de Caceres y Badajoz y FUNDECYT-PCTEX, tiene
como objetivo promover la cultura emprendedora en Extremadura y facilitar a los jovenes la
inmersion profesional y personal en una mentalidad emprendedora, objetivo prioritario para
todos.
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