

Certificado de desplazamiento por motivos laborales entre municipios de Extremadura




En Badajoz., a 14 de enero de 2021.


D./Dña. xxxxxxxxxxxx, mayor de edad, con DNI xxxxxxxxxx, en su condición de xxxxxxx de la empresa xxxxxxxxx con NIF xxxxxxxxx, y domicilio en xxxxxxxxxxxxxx

Datos de contacto de la empresa/empleador:
– Teléfono: XXXXXXXXXX
– Correo electrónico: XXXXXXXXXXXXXXX


DECLARA:


Que en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 1 del DECRETO del Presidente 5/2021, de 13 de enero, por el que se establece la medida temporal y específica de restricción de la entrada y salida de los municipios en Extremadura, en aplicación del Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por el que se declara el estado de alarma para contener la propagación de infecciones causadas por el SARS-CoV-2. entre ellas el desplazamiento para el cumplimiento de obligaciones laborales, profesionales, empresariales, institucionales o legales.
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Por tal circunstancia y a los efectos de su posible acreditación ante la autoridad competente,

CERTIFICA:


Que el/la trabajador/a D./Dña. XXXXXXX, con DNI xxxxxx, y residente en la Comunidad Autónoma de Extremadura, forma parte de la plantilla de la empresa XXXXXXXXXX, desempeñando su labor profesional como XXXXX .


[bookmark: _30j0zll]Y para que así conste, expido el siguiente certificado.




Fdo.

